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1. EDITORIAL.

ANPE como sindicato independiente y profesional demanda al futuro Gobierno Regional que se constituya a raiz del
proceso electoral del 26 M, que la proxima legislatura aborde de un modo ineludible, la situacion del profesorado y su
futuro profesional, afrontandolo desde una perspectiva global y conjunta y no con propuestas aisladas. Las
reivindicaciones para la mejora del sistema educativo, de la ensefianza publica y de las condiciones laborales del
profesorado son:

1. CAMBIO EN LA POLITICA EDUCATIVA que asegure la estabilidad del Sistema Educativo; una Ley de la Profesion y
un Estatuto de la Funcién Pablica Docente; el aumento de la Inversién en Educacion, un minimo de un 5% del PIB y el
derecho a usar la lengua castellana en todo el estado espafiol.

2. Una RED DE CENTROS PUBLICOS que garantice el principio de igualdad de oportunidades y cohesion social, la
basqueda de la excelencia y calidad para todo el alumnado asi como la atencion prioritaria a las zonas rurales,
ampliando la oferta educativa y mejorando las condiciones del profesorado itinerante.

3. AMPLIAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, que recojan el maximo de la tasa de consolidacion en empleo y
reposicion de efectivos para dotar de estabilidad a las plantillas; un sistema de acceso transparente y mas garantista y
contabilizar la experiencia docente en los procedimientos selectivos al maximo legal y jurisdiccional.

4. EQUIPARACION RETRIBUTIVA DEL PROFESORADO con los funcionarios docentes mejor pagados en el conjunto
del Estado; el grupo Al para todos los docentes; la restitucion de la cuantia de las retribuciones mensuales al recorte del
afio 2010, con pagas extras integras, asi como la recuperacion del poder adquisitivo perdido en estos ultimos afios.

5. PAPEL DE LOS CLAUSTROS Y REDUCCION DE LA BUROCRACIA. La revision de los Reglamentos Organicos de
Centro (ROC) para devolver el liderazgo educativo a los Claustros del Profesorado, recuperando su protagonismo y
asumiendo mas competencias en el gobierno y toma de decisiones de los centros educativos, por ejemplo, con un papel
preponderante en la eleccion de director; reducir la burocracia para favorecer la actividad propiamente docente y disefiar
un nuevo marco regulador para una funcion directiva mas especializada.

6. DIGNIFICACION DE LA PROFESION DOCENTE Y CONVIVENCIA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS elaborando
un Plan Estratégico de Convivencia en los Centros Educativos; medidas reales de dignificacion de la labor docente y
favorecedoras de un clima de convivencia adecuado; el establecimiento de medidas de prevenciéon y protocolo de
actuacion ante casos de acoso entre iguales y agresiones en los centros educativos.

7. REDUCCION DEL HORARIO LECTIVO DEL PROFESORADO Y REDUCCION DE RATIOS, en Educacion Infantil y
Primaria a 23 horas que permita una mejora en la atencioén a la labor tutorial y en el resto de las ensefianzas 18 horas
lectivas como maximo. La reduccién progresiva de ratios en todas las ensefianzas. Computar a efectos de ratio cada
alumno con necesidad especifica de apoyo educativo (ACNEAE) como tres.

8. CONCILIACION FAMILIAR Y LABORAL DEL PROFESORADO con la equiparacion de los permisos, licencias y
excedencias del profesorado en todo el Estado; publicando y adjudicando todas las vacantes existentes en el CGT y la
flexibilizacion de las convocatorias de comisiones de servicio para todo el territorio nacional.

9. JUBILACION ANTICIPADA INCENTIVADA eliminando el tope regulador para la percepcion de la pensién maxima y
manteniendo la jubilacién voluntaria anticipada.

10. ENFERMERA ESCOLAR con el compromiso real que haga posible la existencia o el servicio de una enfermera
escolar en todos los centros educativos.

ANPE exige al nuevo Gobierno que haga de la educacién una verdadera prioridad politicay social, centrandose
en la busqueda de consensos y acuerdos basicos que alejen la educacion de la confrontacion ideologia
permanente y de las propuestas irreconciliables, buscando lo esencial y apartando lo accesorio.
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2. RESUMEN CGT MAESTROS.
CONCURSO DE TRASLADOS. CUERPO DE MAESTROS. ADJUDICACION DEFINITIVA

Resolucion de 19 de marzo de 2019 de la DG RRHH. BOCyL de 20 de marzo de 2019.

Adjudicacion Definitiva de destinos.

ESP. NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
031 Natalia Almajano Alonso Ateca CEIP Sor Maria Jesus (Agreda) 67,1332
. . CEIP Virgen del Rivero (San CEIP Virgen del Rivero (San 81,4664
031 Alicia Alonso Martinez Esteban de Gormaz) Esteban de Gormaz)
031 Teresa Antdn Jiménez Utebo CEIP Las Pedrizas (Soria) 110,4332
038 Judit Barrio Sanz Cintruénigo CEIP Diego Lainez (Almazéan) 48,6832
038 Cristina Benito Almazan Ariza CEIP Infantes de Lara (Soria) 90,5832
= - -
038 Natividad Celada Garcia CEIP M® Eugenia Martinez del Ledn 106,5332
Campo (San Leonardo)
031 | M Pilar Cortes Mallén CEIP Virgen del Rivero (San CEIP Infantes de Lara (Soria) 205,4332
Esteban de Gormaz)
074 Héctor Benito Diez Berzosa CEPA Dofla Jimena (San Esteban Aranda de Duero 106,3664
de Gormaz)
038 Esther del Rio Lazaro E:OEhI/F;;{;gen de Olmacedo CEIP La Arboleda (Soria) 76,3332
034 | Andrés de los Santos CRA El Jalén (Arcos de Jalén) CEIP Las Pedrizas (Soria) 100,4334
Hernandez
031 Nereida Escribano Torrecilla | Burgos CEIP Virgen de Olmacedo 0
(Olvega)
CEIP M2 Eugenia Martinez del
031 Ana Fidalgo Garcia Burgos Campo (San Leonardo de Yague) 14,2664
(OFI)
- . CEIP Santo Cristo de las CRA Rio Izana (Quintana
038 Monica Gadea Sanchez Maravillas (Duruelo de la Sierra) Redonda) 19,8330
074 Alfonso Gémez Arenas CEIP Infantes de Lara (Soria) CEPA Celtiberia (Soria) 131,8332
074 Ana Maria Gémez Mateo Aranda de Duero CEPA Dofia Jimena (San Esteban 21,8330
de Gormaz) (ITl)
038 José Javier Gonzalez Nafria | CRA El Jalén (Arcos de Jalon) CEIP Infantes de Lara (Soria) 81,2994
076 Miriam Gutiérrez Ortega Burgos CEPA Dofia Jimena (San Esteban 25,7330
de Gormaz) (ITl)
M@ Esperanza Hernandez . .
038 Marina Anifion CEIP Infantes de Lara (Soria) 88,9164
034 Mariano Hernansanz Chico CEIP Las Pedrizas (Soria) CEIP Las Pedrizas (Soria) 90,3498
038 Ana Isabel Jimeno Visitacion | Madrid San Blas CRA El Valle (Almarza) 59,8332
038 | Ana Latorre Cristébal (C(j'zl\'lzggge” de Olmacedo CRA El Valle (Almarza) (BIL-ITI) 20,6664
038 Ma Angeles Lépez Garcia CEIP Practicas Numancia (Soria) | Sarrion 95,3332
=
038 M Aqgeles Lorenzo Zaragoza CEIP Préacticas Numancia (Soria) 200,9998
Hernandez
038 M2 Miriam Martin Carrizosa CEIP Diego Lainez (Almazan) CRA Pinares Altos (Vinuesa) 32,7890
036 Ma Isabel Mena Ruiz Tarazona CEIP Sor Maria Jesus (Agreda) 72,7332
031 Silvia Peral Tutor Ribaforada CEIP Sor Maria Jesus (Agreda) 61,4432
037 Margarita Pérez Ayuso CEIP Virgen del Rivero (San Rivas-Vaciamadrid (ITI) 11,9996
Esteban de Gormaz)
031 Vanessa Romero Barbancho | Ariza CRA EI Jalén (Arcos de Jalén) 69,3332
038 Sheila Santamaria Peirotén CRA Pinares Altos (Vinuesa) CEIP Los Doce Linajes (Soria) 89,3332
036 Esther Soria Aldavero CEIP Sor Maria Jesus (Agreda) CEIP Los Doce Linajes (Soria) 80,8932

i! ATENCION ! j . CERTIFICADO DIGITAL.

Deberan tenerlo todos/as los profesores para participar en el proceso de peticion de vacantes del concursillo ADIPRO, asi como aquellos
interinos que participen en el proceso de AlVI —AISI.

Lo podéis obtener pidiendo cita previa en las oficinas del DNI ,0 solicitandolo a la Fabrica de Moneda y Timbre, o entrando en la siguiente
direccion https://www.sede.fnmt.gob.es También podréis pasaros por la sede de ANPE SORIA a partir del lunes diez de junio para realizar
las solicitudes presencialmente ,pues tendremos instalado lector de DNI en nuestros ordenadores.
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3. RESUMEN CGT EEMM Y OTROS CUERPOS.
Resolucion de 3 de mayo de 2019 de la DG RRHH. BOCyL de 14 de mayo de 2019. Adjudicacion definitiva de destinos.

ESP. NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
FI Miguel Angel Alonso Gil IES Castilla (Soria) IES Virgen del Espino (Soria) 116,9332
LC | Amaya Martinez Carrera (Tarazona) IES Antonio Machado (Soria) 27,2998
LC | M2 Angeles Pérez de Diego IES La Rambla (S. Esteban de G.) Madrid (Paracuellos de Jarama) 21,5998
LC | Jorge Gonzéalez Martin IES Castilla (Soria) E
LC | Juan Antonio Valera Cano IES S. Leonardo (S. Leonardo) E
LC | Sonia Capilla Galgo IES Castilla (Soria) E
LC | Fe°. Javier Lépez Jarillo IES Castilla :_Iz%rl?eatnz Ossorio (Fabero) E
GE | Carmelo Martin Acebes (Tordesillas) IES Politécnico (Soria) 136,1666
GE Juan,Ramon Garcia IES Ribera del Jalon (Arcos de Jalon) Segovia (Carbonero el Mayor) 22,6562

Menéndez
GE | Mateo Ayllon Martinez IESO Villa del Moncayo (Olvega) I(igrgﬂfé)gama de Fuenmayor 19,2330
David Rafael Castiello . . .
GE Sanchez IES Virgen del Espino (Soria) E
GE | Roberto NUiez Gutiérrez IES La Rambla (San Esteban) E
Ge | Juan Carlos Mucientes IES Gaya Nufio (Almazéan) FORZOSO
Manso
MA | Carlos Lorenzo Riesco IES Ribera del Jalén (Arcos de Jalén) (Ledn) 84,6330
MA | Daniel Rodriguez Rubio IES Antonio Machado (Soria) (El Escorial) Madrid 36,6664
MA | Alejandro Asesio Sanchez gg;zgambla (S. Esteban de IES n°1. (Requena) Valencia 23,2164
MA | Luis Antolin Vifiuela Valcarce | IES Castilla (Soria) (Oviedo) 18,9330
MA | Héctor Gémez Séanchez I(E;SBSU?S;adiaéas{mz) (Fontiveros) 16,1664
MA | M2 Qlivia Sanz Cabrerizo IES Castilla (Soria) E
MA | Raquel Martin Samaniego IES Antonio Machado (Soria) E
MA | JOS€ lgnacio Ezquerra IES Castilla (Soria) E
Herrero
FQ \S/g\égllano Jaime Quevedo IES La Rambla (S. Esteban de G.) IES Santa Catalina (El Burgo) 107,1666
FQ | M2 José Hedo Garcia IES La Rambla (S. Esteban de G.) IES La Rambla (San Esteban) 101,1666
FQ | Inmaculada Arribas Pérez IES Politécnico (Soria) IES Virgen del Espino (Soria) 44,1664
FQ | Domingo Garcia Cuadrado IES Margarita de Fuenmayor (Agreda) | (Segovia) 22,5830
FQ | Ernesto Pastor Lebrero IES Castilla (Soria) E
FQ | Maria Delgado Pando IES San Leonardo (S. Leonardo) E
FQ | Raquel Hernando Gutiérrez IES Castilla (Soria) E
FQ g(ia;gardo Anton Castafio IES Antonio Machado (Soria) E
BG | Virginia Redondo Ramos (Ateca) IES Santa Catalina (El Burgo) 18,8830
BG b | Patricia Lisa Santamaria IES Virgen del Espino (Soria) E
DI Ricardo Garcia Moreno (Tarazona) IES Politécnico (Soria) 56,8332
. - . IES San Diego de Alcala
FR | Isabel Moreno Gonzalez IES Gaya Nufio (Almazéan) (Puerto del Rosario) Las Palmas 183,1666
FR | M2 Fe L6pez Cabello IES Antonio Machado (Soria) (Madrid-San Blas) 129,8332
FR | Carlos Lazaro Martinez IES Castilla (Soria) IES Antonio Machado (Soria) 60,9164
FR | Isabel Pefia Bouessel IES San Leonardo (S. Leonardo) E
FR | Andrea Gil Polo IES Politécnico (Soria) E
FR | M2 Luisa Arjona Elio EOI Alfonso X El Sabio.(Soria) EOI Segovia (Segovia) 59,5614
IN Cristina Suarez Martinez IES Gaya Nufio IES Virgen del Espino (Soria) 145,4332
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(Almazéan)
IN Victoria Garcia Calavia (Madrid) IES Antonio Machado (Soria) 93,7666
IN ggrrg;ra Saez de Albéniz EOI Alfonso X El Sabio (Soria) (Pamplona) 29,1355
IN Beatriz Tarancon Alvaro IES Gaya Nufio (Almazan) E
IN Silvia Mufioz Garcia IESO Villa del Moncayo (Olvega) E
IN Silvia M@ Miguélez Cafial IES La Rambla (S. Esteban) E
IN | Alba Maria Moreno Rincén IES Margarita de Fuenmayor E
(Agreda)
IN Andrea Neches Hernandez IES Picos de Urbion (Covaleda) E
IN Ana Maria Alconchel Seccion de EOI de El Burgo de E
Sebastian Osma (El Burgo)
IN | Viviane Pereda Moreno IES Ribera del Jalon (Arcos de J.) E
EF Rosa M2 Mufiecas Marin (Arroyo de la Luz) Caceres IES Gaya Nufio (Almazéan) 138,3332
EF | M2 José Rubio Hernando IES La Rambla (S. Esteban) E
OE | Iltziar Zamacola Labeaga IESO Villa del Moncayo (Olvega) IES Castilla (Soria) 93,3332
OE | Concepcién Villar Romera IES S. Leonardo (S. Leonardo) O.E. Sede Soria (Soria) 80,3332
OE | Luisa L. Pérez Almazan IES Santa Catalina (El Burgo de Osma) | O.E. Sede Soria (Soria) 77,8998
OE | Raquel Marco Blanco O.E. Sede de Almazan O.E. Sede de Soria (Soria) 76,8332
OE | Laura Las Heras Vicente (Alcala de Henares) Madrid IES Santa Catalina (El Burgo) 35,9998
OE | Esther Soria Aldavero IES Picos de Urbién (Covaleda) E
OE | Sergio Matia Martinez IESO Villa del Moncayo (Olvega) E
TC | Almudena Velasco Renedo IES Santa Catalina (El Burgo de Osma) IES Velazanettl (Aranda de 78,3332
Duero) Burgos
TC | Agustin Carazo Martin IES Santa Catalina (El Burgo) E
AMB | Justo Corrales Trillo IES Gaya Nufio (Almazan) (Carranque)Toledo 86,9332
AM | Gonzalo Garcia Frias IES Gaya Nufio (Almazéan) E
AM | Jesus Manuel Ciria Ortega (Vitigudino) Salamanca IES La Rambla (San Esteban) 45,4996
EC m:gﬁg: Angel Barrio de IES Antonio Machado (Soria) (Tres Cantos) Madrid 98,3332
EC | M® Rosario Omefiaca Calvo | IES Santa Catalina (El Burgo) IES Antonio Machado (Soria) 94,8332
EC | M2 José Ayuso de Castro (Calatayud) Zaragoza '(/Egrg";‘gama de Fuenmayor 38,4332
EC | Eva Crespo Exposito IES Ribera del Jalon (Arcos de J.) E
AE | Elena Torres Martin IES Virgen del Espino (Soria) 66,4996
FOL | Daniel Bafios Diez IES Virgen del Espino (Soria) E
FOL | Marta Rodrigo Garcia CIFP La Merced (Soria) E
HT | Lucia Lépez Garcia CIFP La Merced (Soria) E
OGE | Luis Alonso Lorenzo IES Castilla (Soria) (Almeria) 95,8330
OGE | Lorena Fernandez Tejido IES Castilla (Soria) E
SA | Alberto Martin Tapia IES Politécnico (Soria) E
SA | Marina Rodriguez Vicente IES Politécnico (Soria) E
CP | Javier Camon Zubizarreta CIFP La Merced (Soria) E
PDC | Helena Amigo Gonzélez IES Politécnico (Soria) E
SIF | Santiago Vifias Villa (Burgos) IES Virgen del Espino (Soria) 67,3664
ITA | Raffaela Corsini Maria EOI Alfonso X El Sabio (Soria) (Mérida) Badajoz 69,2582
PER | Alfonso Matesanz Virseda Cons. Oreste Camarca (Soria) E
PIA | Miriam Alonso Lacasta Cons. Oreste Camarca (Soria) Cons. Prof. Musica (Vitoria) 95,8994
PIA | Emilio Urefia Pegalajar Cons. Oreste Camarca (Soria) E
PIA | Juan Jesus Pérez Cantero Cons. Oreste Camarca (Soria) E
VIO Iélgltf eJrgZ?;ln Caballero Cons. Oreste Camarca (Soria) E
DG | M2 Gloria Rubio Largo E. Arte y Superior de Disefio de E
Soria (Soria)
DG M. Pilar Melchor Casado E. Arte y Superior de Disefio de E

Prieto

Soria (Soria)
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4. AIDPRO / AIPRA. ADJUDICACION INFORMATIZADA DE DESTINOS PROVISIONALES.

Resolucion de 24 de mayo de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos, convoca para el curso
escolar 2019/2010, proceso de adjudicacién informatizada de destinos provisionales para los funcionarios de
carrera y en précticas de los cuerpos docentes de ensefianzas no universitarias.

e Participantes:

a) Grupo 1: Funcionarios de carrera cuyo destino definitivo haya sido suprimido sin haber
obtenido una readscripcién definitiva a otro puesto.

b) Grupos 2: Funcionarios de carrera que siendo titulares de un destino definitivo hayan sido objeto
de desplazamiento por falta de horario.

¢) GRUPO 3: Funcionarios de carrera que hayan perdido su destino definitivo por ejecucion de
sentencia, resolucion de recurso administrativo; haber pasado a desempefiar otro puesto en
la Administracién Publica, con pérdida de la plaza docente, siempre que hayan cesado en el
altimo puesto; por el transcurso del periodo maximo de tiempo previsto tras una excedencia
voluntaria para atender al cuidado de familiares o por violencia de género; por reincorporarse a
la docencia en Espafia derivada de la finalizacion de la adscripcién en puestos o plazas en el
exterior; rehabilitacion para el servicio activo; resolucién firme de expediente disciplinario;
anulacion del destino definitivo obtenidos por CGT u otras formas de provision por
adjudicacion de vacante inexistente.

d) Grupo 4: Funcionarios de carrera con comisiéon de servicios concedida derivada de la
Resolucion de 18 de marzo de 2019.

e) Grupo 5: Funcionarios de carrera no incluidos en los grupos 1,2 y 3 y los funcionarios en
practicas que no hayan obtenido destino en el CGT y estén pendientes de adjudicacion de
destino provisional y en expectativa de destino “para el curso 2019/2020.

f) Grupo 6: Funcionarios de carrera que careciendo de reserva de plaza soliciten el reingreso al
servicio activo a efectos 1 de septiembre de 2019.

g) Grupo 7: Funcionarios en préacticas pendientes de finalizar, superar o realizar la fase de
practicas con anterioridad al afio 2019.

h) Grupo 8: Funcionarios de carrera que siendo cargos electos tuviesen concedida comision de
servicios por tener el destino en el momento de su eleccion, en una localidad con una
distancia igual o superior a 100 km de la Corporacion Local en la que fueron elegidos.

i) Grupo 9: los aspirantes que hayan superado el procedimiento selectivo convocado por la
Orden EDU/71/2019, de 30 de enero, siempre que no hayan solicitado el aplazamiento por un
afio de la fase de préacticas o estando exentos de dicha fase no se hayan incorporado a la
misma.

e Publicacién de vacantes:
= MAESTROS:
- Grupos del 1 al 8: antes del 17 de julio de 2019.

- Grupo 9 (funcionarios en précticas): 5 dias hébiles siguientes a la publicacion de la
relacion de aspirantes que han superado el concurso-oposicion.

= Resto de cuerpos: antes del 24 de julio.

= Habra 36 horas para ralizar la peticion “one line”

Si tienes dudas, llamanos....ANPE SORIA 975 23 12 42
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5. CONCURSILLO.

Resolucién de 22 de mayo de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos, por la que se convoca, para
el curso escolar 2019/2020, procedimiento autonémico de provisién de puestos para su ocupacion temporal en
comision de servicios por funcionarios de carrera de los cuerpos docentes de ensefianzas no universitarias
dependientes de la Consejeria de Educacion.

e El plazo de presentacién de solicitudes y disponibilidad de la aplicacion informatica para
cumplimentar y registrar la solicitud sera desde las 9:00 horas del lunes 3 de junio hasta las 14:00
horas del viernes 14 de junio.

e Procedimiento:

- Primera Fase: La presentacién de la solicitud se realiza exclusivamente de manera
electrénica, permitiendo la propia aplicacion informética el acceso directo al Registro Electronico
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn para su presentacion telematica.

- Sequnda Fase: Publicacién y peticién de vacantes.

»La peticibn de vacantes y resultas también se realizara a través de la aplicacion
informética.

= Las peticiones que se tendrdn en cuenta seran las realizadas en el Ultimo acceso a la
aplicacion. NO es necesaria ninguna otra presentacion.

» La aplicacidon permitird generar y guardar un archivo pdf., con las peticiones efectuadas,
una vez finalizado el plazo de peticién de vacantes.

» Plazos de publicacion y peticién de vacantes:
a) Maestros: 12 quincena de agosto.
b) Resto de cuerpos docentes EEMM y otros cuerpos: 22 quincena de agosto.

6. PROCEDIMIENTO DE PETICION PARA INTERINOS: AIVI/ AISI (Todos los cuerpos)

En el mes de Junio, esta prevista la publicacion de la convocatoria de los procesos de provision de
puestos de trabajo docentes en régimen de interinidad en los centros publicos no universitarios y
servicios de apoyo para el curso escolar 2019/2020.

Esta convocatoria recoge la Adjudicacion Informatizada de Vacantes en régimen de Interinidad (AIVI) y
la Adjudicacion Informatizada de Sustituciones en régimen de Interinidad (AlSI).

Al igual que en cursos precedentes, el procedimiento se desarrolla en tres fases sucesivas:

- Primera Fase: PRE-AIVI. Acceso a la aplicacion informatica y cumplimentacion de los datos
personales, cuerpo/s y especialidad/es y provincias en las que desea optar a puestos en régimen
de interinidad para el curso 2019/2020.

- Segunda Fase: Peticion de vacantes (AlVI).

- Tercera Fase: Peticion de Sustituciones (AISI).

iiINOVEDAD!! se tramitara integramente a través de la aplicacion informatica disponible en el
Portal de Educacién de la Junta de Castillay Ledn. www.educa.icyl.es, con acceso privado.

ES IMPRESCINDIBLE DISPONER DE USUARIO Y CONTRASENA EN EL PORTAL DE
EDUCACION.

Quienes no estén prestando servicios durante el curso 2018/2019 en centros publicos, DISPONDRAN
DE UN PLAZO PARA SOLICITAR LA CUENTA DE USUARIO DE PORTAL DE EDUCACION.

DICHO PLAZO SE HARA PUBLICO EN EL CALENDARIO DE ACTUACIONES.

No se admitirdn las solicitudes tramitadas de forma presencial. Las solicitudes que no se realicen a
través de la aplicacion informética seran excluidas del proceso.
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7. COMISIONES DE SERVICIO

Resolucion de 3 de abril de 2019, de la Direccion General de Recursos Humanos, por la que se convoca,
concurso de méritos para la provision en comision de servicios de determinados tipos de puestos del sistema
educativo para el personal funcionario docente de las ensefianzas no universitarias, durante el curso 2019/2020.

El dia 30 de mayo de 2019, se publicaron los listados provisionales de participantes admitidos y
excluidos asi como el listado de la documentacién a subsanar por los aspirantes, estableciéndose el
plazo de 5 dias hébiles contando a partir de esta fecha para que los interesados presenten las
alegaciones oportunas, procedan a subsanar la correspondiente documentacién o desistan de
su participacioén en el procedimiento, cumplimentando el documento 4 de la citada reolucion.

8. ACREDITACION COMPETENCIA LINGUISTICA

Resolucion de 24 de mayo de 2019, de la Direccion General de Recursos Humanos, aprueba las relaciones
definitivas de acreditados y excluidos derivadas del proceso de acreditacién de la competencia lingtistica en
lenguas extranjeras establecido por la Resolucién de 18 de enero de 2019.

Si téneis dudas podéis llamar a los siguientes tfnos.:
MAESTR0OS—983.41.19.94
EEMM y otros cuerpos-983.41.16.10
9. RESUMEN INSTRUCCIONES FINAL DE CURSO.

Resolucién de 7 de mayo de 2019, de la Direccion General de Politica Educativa Escolar, por la que se dispone
la publicacion de la Instruccion de 7 de mayo de 2019, de la misma Direccion General, por la que se unifican
las actuaciones correspondientes a la finalizacién del curso escolar 2018-2019 de los centros docentes no
universitarios de la Comunidad de Castilla'y Ledn.

La memoria final del curso se remitira con fecha limite el 10 de julio de 2019 a la Direccién Provincial
de Educacion.

Segun el Anexo IV: Calendario de presentacién de documentacion y solicitudes de autorizacioén,
los plazos para la formalizacion de matricula (alumnado adjudicatario de plaza en el proceso
ordinario, convocatoria ordinaria, primer periodo o periodo ordinario) son:

- Primer ciclo de Infantil: hasta el 30 de junio.
- Segundo ciclo de Infantil y Educacion Primaria: del 24 al 28 de junio.

- ESO, Bachillerato presencial y Programas de Formacion para la Transicion a la Vida Adulta:
12 dias habiles desde el 24 de junio.

- Ciclos de FPB y Ciclos Formativos de Grado Medio v Superior:

e Alumnado de 2° curso: del 24 de junio al 3 de julio.
e Alumnado de 1 curso: del 11 al 16 de julio (1" plazo) del 29 al 31 de julio (2° plazo).
Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio: del 1 al 12 de julio.

Ensefianzas Elementales y Profesionales de Musica en conservatorios: del 1 al 15 de julio
(alumnado con todas las asignaturas superadas en junio).

- Ensefianzas Artisticas Superiores de Master: hasta el 18 de julio.

10. HORARIO DE VERANO

La Sede de ANPE Soria permanecera abierta en el mes de junio en su horario habitual, estara
cerrada del 27 al 30 de junio y estara abierta todos los lunes, miércoles y viernes del mes de julio
de 11:00 a 13:00 horas. Teléfono para atencién de afiliados fuera del horario de apertura de la
sede: 629.81.57.24
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SINDICATO INDEPENDIENTE

11. CALENDARIO ESCOLAR 2019/2020
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. Inicio curso para 2° ciclo de ed. infantil, ed.
especial, ed. primaria, E.S.O. en centros de
primaria, 2° curso de CFGS de FP inicial.

. Inicio de curso ciclos de FP basica, CFGM y O Inicio del curso para 17 Curso. de CFGM y
CFGS de ensefianzas profesionales de artes

1 curso de CFGS de FP inicial. Ensefianzas |
impartidas en centros y aulas de educacién de
personas adul E daria para

plasticas y

O Inicio de curso de ESO, Bachillerato y 2° curso
de CFGM y CFGS de las ensefianzas profesio-
nales de artes plasticas y disefio.

ensefianzas elementales y profesionales de
y danza,

 plasticas y disefio y de las ensefianzas de-
 portivas. 1° de CFGS de FP inicial y de las |
ensefianzas profesionales de artes plésticas
y disefio, Ensefianzas elementales y profe-
. sionales de y danza, Ed ion de
adultos, CFGM en régimen de educacién a
- distancia y Ensefianzas artisticas superiores.

- Ficstas laborales.

disefio. Las ensefianzas de idiomas,

artisticas supe-

personas adultas a distancia impartida en LE.S.
Bachillerato, CFGM y CFGS en régimen de
educacion a distancia.

T R

riores y ensefianzas deportivas.
. Final de curso Ensefianzas de idiomas.

I | Dias no lectivos
D | Vacaciones escolares

M'

T

Inicio del curso para todos los niveles: se comenzara dos dias antes de la fecha sefalada

por la festividad de S, Saturio( en todos los centros de Soria capital).

Dias no lectivos por la festividad de San Saturio: 2, 3y 4 de octubre.
Dias no lectivos por celebracion de Carnaval: 20, 21 y 24 de febrero.



