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1.- EDITORIAL. RUEDA DE PRENSA VACANTES OFERTADAS EN LAS RESOLUCIONES
PROVISIONALES EN EL CONCURSO GENERAL DE TRASLADOS.

ANPE ha exigido que salgan al concurso de traslados todas las vacantes y que la
Administracién no se “guarde” ninguna, a fin de que la gran mayoria de los docentes logren
establecerse en sus destinos elegidos. ANPE ha querido hacer hincapié en aquellas
especialidades que tienen menos puestos y que hacen que los docentes estén sin destino
definitivo durante muchos afios.

La Junta de Personal Docente No Universitario, compuesta por los sindicatos del sector de la
ensefianza, denuncia publicamente que la mala gestién de la Consejeria de Educaciéon de la
Junta de Castilla y Ledn hace que no se oferten todas las plazas vacantes de profesores
para que se cubran en el concurso general de traslados que se mantiene abierto.

“Concretamente son mas de 60 las plazas de profesores funcionarios en la provincia de
Soria las que estan ocupadas por interinos y no se cubren en el concurso de traslados
nacional”, segun la presidenta de la Junta de Personal No Universitario.

De esta manera, "no llega a producirse la estabilidad en el sistema educativo, ni tampoco
se llega a fijar poblacion en el
ambito rural puesto que los
profesores van y vienen con
diferentes interinidades”.

Una vez publicadas las vacantes
provisionales en cada provincia,
han comenzado las
adjudicaciones, “y el resultado
del movimiento es un balance
negativo en la provincia de
Soria, con mas profesores que
se van fuera, un total de 27, de
los que vienen que son un total
de 17"
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Estas plazas ayudarian a fijar poblacion y piden incentivos econémicos y por puntos
para los docentes del medio rural.

La Junta de Personal de Soria ha trasladado al Consejero de Educacion y a la Direccion
General de Recursos Humanos su preocupacion por el reducido niumero de vacantes que se
ofertan en la provincia en el Concurso General de Traslados por lo que reclaman cerca de 60
plazas tanto en Educacién Infantil y Primaria (24) como en Ensefianzas Medias (35).

En este sentido han apuntado, en una rueda de prensa ofrecida el dia 21 de marzo a los
medios, que las plazas ya existen y estan creadas en las plantillas juridicas de los centros y no
comprenden el motivo por el que las Administracibn no las oferta para que puedan ser
ocupadas por el Concurso General de Traslados. En Castilla y Le6n se superan las 300 plazas
de docentes creadas y no ofertadas. Desde la Junta de Personal de Soria, se ha incidido en
que estas plazas darian “cierta estabilidad y ayudarian a fijar poblacién” especialmente en el
medio rural ya que estas plazas se estan ocupando por interinos lo que genera “cierta
inestabilidad en los centros”. Los centros rurales de Soria cuentan con mas del 70% de plazas
ocupadas por interinos haciendo que el profesorado cambie curso tras curso.

Se pide a la Consejeria de Educacion que se den incentivos para ocupar estos puestos,
especialmente en las zonas rurales, bien “econémicos o con mayor puntuacion” de la misma
manera que se esta haciendo desde la Consejeria de Sanidad y que tengan en cuenta que
Soria es una provincia limitrofe por lo que muchos de los docentes realizan las oposiciones en
comunidades préximas pero al cabo de unos afios quieren regresar a Soria mediante el
demandado Concurso General de Traslados.

Se insta a la Junta a ‘jugar una carta a favor de la provincia de Soria” ya que en la provincia ya
hay “muchas vacantes”y la administracion “todavia se queda con mas”.

Maria Angeles Manrique,
por parte de ANPE, ha
recalcado que Soria es
una de las mejores
provincias en resultados
académicos y los interinos
gue ocupan estos puestos
también defienden estos
resultados aunque ha
pedido que se ofrezcan
estas 60 plaza para dar
‘mayor calidad y
estabilidad” a la
educacion soriana.

| - ' Yo o~
Rueda de prensa ofrecida por los sindicatos de Junta de Personal en Soria
(21 de marzo de 2019)

iiANPE, SIEMPRE EN DEFENSA DE LA
ENSENANZA PUBLICA!!
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2.- CONCURSO DE TRASLADOS. SECUNDARIA'Y OTROS CUERPOS E INSPECTORES.
ADJUDICACION PROVISIONAL 2018/19

Resolucion de 11 de marzo de 2019 de la DG RRHH. BOCYL de 12 de marzo de 2019.
Adjudicacion provisional de destinos.

ESP. | NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
. " IES Castilla IES Virgen del Espino 116,9332
FI Miguel Angel Alonso (Soria) (Soria)
LC M2  Dolores Clavero (Malaga) CEPA Celtiberia 73,0664
Toledo (Soria)
LC Mercedes Soria Erias CEP_A Celtiberia IES Antonlo Machado 52,3332
(Soria) (Soria)
LC Victor Angulo Las Heras | (Tudela) IES _Cast|lla 47,9082
(Soria)
LC Sandra Crespo Ortega I(Eiria\)/lrgen del Espino (Alcala de Henares) 36,8326
LC Amaya Martinez Carrera IES Virgen del Espino 27,2998
(Tarazona) (Soria)
M2 Angeles Pérez de IES La Rambla (San  Sebastian de los 21,5998
LC Diedo (San Esteban de Reyes)
g Gormaz) y
i EXPECTATIVA
LC Jorge Gonzalez Martin IES _Cast|lla
(Soria)
LC Juan Antonio Valera IES San Leonardo EXPECTATIVA
Cano (San Leonardo de Yague)
. . |IES Castilla EXPECTATIVA
LC Sonia Capilla Galgo (Soria)
. IES La Rambla EXPECTATIVA
LC Raquel Rufo Gonzalez (San Esteban de Gormaz)
GE | Carmelo Martin Acebes | (Tordesillas) I(ggril;())htecmco 136,1666
GE | Milagros Igea Cacho Lisenma%?rgﬁag ;teada) de (Tarazona) 68,9332
Juan Ramoén  Garcia | IES Ribera del Jalén 22,6562
GE Menéndez (Arcos de Jalon) (Aranda de Duero)
GE Mateo Ayllén Martinez IESO Villa del Moncayo | IES Margarita de Fuenmayor 19,2330
(Olvega) (Agreda)
GE | Guillermo Martin Anton I(irscgslb;éa“]gg n.])alon (Segovia) 18,6664
GE M2 Isabel Arranz IES La Rambla EXPECTATIVA
Requejo (San Esteban de Gormaz)
David Rafael Castiello IES Virgen del Espino EXPECTATIVA
GE Sanchez (Soria)
i EXPECTATIVA
GE | Roberto Nufiez Gutiérrez IES Margarita de Fuenmayor
(Agreda)
Juan Carlos Mucientes IES Gaya Nufio EXPECTATIVA
GE Manso (Almazan)
i A EXPECTATIVA
GE Laura Linacero Bravo IES Ribera deJ Jalon
(Arcos de Jalon)
a 4 7z -
MA M, Angeles Almazan (Azuqueca de Henares) IES Antonio Machado 141,6666
Minguez (Soria)
. [ 3 84,6330
MA | Carlos Lorenzo Riesco IES Ribera del Jalon (Ledn)

(Arcos de Jalon)
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ESP. | NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
José Francisco Simoén IES Antonio Machado 42,5998
MA : (Barcelona) .
Villar (Soria)
MA Daniel Rodriguez Rubio I(Eiria)Antonlo Machado (El Escorial) 36,6664
Aleiandro Asesio IES La Rambla 23,2164
MA ©l (San Esteban de | (Requena)
Sanchez
Gormaz)
MA Luis  Antolin  Vifiuela | IES _Castllla (Oviedo) 18,9330
Valcarce (Soria)
MA | Héctor GOmez Sanchez I(EISBSU?S? d%aéﬂxz) (Fontiveros) 16,1664
MA Maria Olivia Sanz IES Castilla EXPECTATIVA
Cabrerizo (Soria)
MA Raquel Martin IES Politécnico EXPECTATIVA
Samaniego (Soria)
MA José Ignacio Ezquerra IES Castilla EXPECTATIVA
Herrero (Soria)
Severiano Jaime IES La Rambla IES Santa Catalina 107,1666
FQ (San Esteban de
Quevedo Vadell (El Burgo de Osma)
Gormaz)
IES La Rambla 101,1666
FQ M2 José Hedo Garcia (San Esteban de IES La Rambla
(San Esteban de Gormaz)
Gormaz)
FQ M2  Susana  Garcia IES Antonio Machado 68,7495
Dominguez (Alcala del Rio) (Soria)
FO Inmaculada Arribas | IES Politécnico IES Virgen del Espino 44,1664
Pérez (Soria) (Soria)
Domingo Garcia | IES Margarita de , 22,5830
FQ Cuadrado Fuenmayor (Agreda) (Segovia)
|IES Castilla EXPECTATIVA
FQ Ernesto Pastor Lebrero (Soria)
. IES San Leonardo EXPECTATIVA
FQ Maria Delgado Pando (San Leonardo de Yagiie)
FO Raquel Hernando IES Castilla EXPECTATIVA
Gutiérrez (Soria)
FO Bernardo Antén Castafio IES Politécnico EXPECTATIVA
Diaz (Soria)
BG Inmaculada C. Sanz | IES _ Antonio Machado (Roquetas del Mar) 176,7666
Lacuesta (Soria)
BG Oscar Arribas Amo (Barcelona) I(Iéirgr;tomo Machado 129,5164
N IES Santa Catalina 18,8830
BG | Virginia Redondo Ramos | (Ateca) (El Burgo de Osma)
i i EXPECTATIVA
BG Patricia Lisa Santamaria IES ylrgen del Espino
(Soria)
DI Ricardo Garcia Moreno (Tarazona) I(Igirilzl())htecmco 56,8332
FR Isabel Moreno Gonzalez IES Gaya Nuno (Puerto del Rosario) 183,1666
(Almazan) .
FR M2 Fe Lopez Cabello I(Iggriaf\ntomo Machado (Alcobendas) 129,8332
FR Carlos Lazaro Martinez IES Castﬂla IES Antonlo Machado 60,9164
(Soria) (Soria)
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ESP. | NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
~ IES San Leonardo EXPECTATIVA
FR Isabel Pefa Boussel (San Leonardo de Yagie)
: IES Politécnico EXPECTATIVA
FR Andrea Gil Polo (Soria)
3 - .
IN Mernérijzyzes Juberias I(Egri(;)astllla (Madrid) 234,6666
IN Cristina Suérez Martinez I('Iiﬁngjgg)Nuno I(Iéiri\;l)rgen del Espino 145,4332
IN Victoria Garcia Calavia (Madrid) I(Eirg;ltonlo Machado 93,7666
IN M2  Sonia  Carnicero | IES Santa Catalina IES Castilla 64,6664
Cefa (El Burgo de Osma) (Soria)
Amalia Maria Garcia IES San Leonardo IES Gaya Nufio 20,7332
IN . (San Leonardo de >
Morén . (Almazéan)
Yague)
IN Roberto Lopez I(Einl_a RaEn;?elz?aan de | (San Bartolomé) 10,7998
Molpeceras Gormaz)
. i A EXPECTATIVA
IN Beatriz Tarancon Alvaro IES Ribera deJ Jalon
(Arcos de Jalon)
i EXPECTATIVA
IN | Silvia Mufioz Garcia £SO Villa del - Moncayo
(Olvega)
L . . . IES La Rambla EXPECTATIVA
a
IN Silvia M2 Miguélez Cafial (San Esteban de Gormaz)
. o IES Santa Catalina EXPECTATIVA
IN Ana Vidal Castifieira (El Burgo de Osma)
IN Sandra Luz Hernandez IES Santa Catalina EXPECTATIVA
Morales (El Burgo de Osma)
IN M2 del Mar Nicasio Ruiz IES San Leonardo EXPECTATIVA
de Temifio (San Leonardo de Yague)
IN Alba Maria  Moreno IES Margarita de Fuenmayor | EXPECTATIVA
Rincon (Agreda)
IN Andrea Neches IES Picos de Urbion EXPECTATIVA
Hernandez (Covaleda)
AL José Alberto Hernandez | IES _Castllla (Zamora) 63.6745
Cruz (Soria) _
EF Rosa M2 Mufiecas Marin | (Arroyo de la Luz) IES Gaya Nuno 138,3332
(Almazan)
4 . IES La Rambla EXPECTATIVA
a
EF M2 José Rubio Hernando (San Esteban de Gormaz)
OE M2 Celia Corral Martin CEP.A Celtiberia Sedg Soria 187,6332
(Soria) (Soria)
OE | M2 Jests del Rio Alcalde S(g‘g‘fl as)o”a (Madrid) 100,5332
OE | ltziar Zamacola Labeaga IESO Villa del Moncayo | IES Castllla 93,3332
(Olvega) (Soria)
L, , IES San Leonardo .
OE Concepcion Villar (San Leonardo de Sedg Soria 80,3332
Romera Yagiie) (Soria)
Luisa Lourdes Pérez | IES Santa Catalina CEPA Celtiberia
OE Almazan (El Burgo de Osma) (Soria) 71,8998
OE Laura Las Heras Vicente | (Madrid) IES Santa Catalina 35,9998

(El Burgo de Osma)
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ESP. | NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
i Te! EXPECTATIVA
OE Esther Soria Aldavero IES Picos de Urbion
(Covaleda)
, . . IESO Villa del Moncayo EXPECTATIVA
OE Sergio Matia Martinez (Olvega)
Almudena Velasco IES Santa Catalina
TC Renedo (El Burgo de Osma) (Aranda de Duero) 78,3332
. . IES Santa Catalina EXPECTATIVA
TC Agustin Carazo Martin (El Burgo de Osma)
058 | Justo Corrales Trillo IES Gaya Nufio (Carranque) 86,9332
(Almazan)
P IES Gaya Nuio EXPECTATIVA
058 | Gonzalo Garcia Frias (Almazan)
Jesus Manuel Ciria e IES La Rambla
059 Ortega (Vitigudino) (San Esteban de Gormaz) 45,4996
Miguel Angel Barrio de IES Antonio Machado
EC Miguel (Soria) (Tres Cantos) 98,3332
EC M2 Rosario Omefiaca IES Santa Catalina IES Antonio Machado 94 8332
Calvo (El Burgo de Osma) (Soria) ’
a A .
EC g/la ;t?(fe Ayuso de (Calatayud) I(igrg/ldaar)ganta de Fuenmayor 38,4332
-~ IES Ribera del Jalon EXPECTATIVA
EC Eva Crespo Exposito (Arcos de Jalon)
i i EXPECTATIVA
AE Elena Torres Martin IES _Vlrgen del Espino
(Soria)
API | Juan José Ruiz IES Politécnico .
P Colmenares (Soria) (Arrecife) 118,7532
FOL | Miriam Pascual Martin | (Valladolid) ggrﬁ’aga Merced 46,4364
i i EXPECTATIVA
FOL | Daniel Bafios Diez IES Virgen del Espino
(Soria)
. . CIFP Pico Frentes EXPECTATIVA
FOL | Marta Rodrigo Garcia (Soria)
EXPECTATIVA
HT | Lucia Lopez Garcia CIFP La Merced
(Soria)
i EXPECTATIVA
IS Antonio del Barrio Sejas IES Antonlo Machado
(Soria)
OGE | Luis Alonso Lorenzo I(Iéir;?stllla (Almeria) 95,8330
i EXPECTATIVA
OGE | Lorena Fernandez Tejido IES _Cast|||a
(Soria)
itécni EXPECTATIVA
SA | Alberto Martin Tapia IES Polltecnlco
(Soria)
SA Marina Rodriguez IES Politécnico EXPECTATIVA
Vicente (Soria)
CP Javier Camon CIFP La Merced EXPECTATIVA
Zubizarreta (Soria)
itécni EXPECTATIVA
PDC | Helena Amigo Gonzalez IES _Polltecnlco
(Soria)
SC | Yolanda Alvaro Pefia IES Antonio Machado Sede Soria 72,4164
(Soria) (Soria) .
SC | Sonia Gonzélez Gil '('girg;‘ton'o Machado 65,6664
SIF | Santiago Vifas Villa (Burgos) IES Virgen del Espino (Soria) 67,3664
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ESP. | NOMBRE Y APELLIDOS ORIGEN DESTINO PUNT.
011 Carolina Saez de Albéniz | EOI _AIfonso X El Sabio (Pamplona) 291355
Berzal (Soria)
012 | Raffaela Corsini Maria (ESC‘))IrQ;fonso X El Sabio (Mérida) 69,2582
Alfonso Matesanz Cons. Oreste Camarca EXPECTATIVA
422 . ;
Virseda (Soria)
423 | Miriam Alonso Lacasta (C;oonrisé)Oreste Camarca (Vitoria) 95,8994
423 | Emilio Urefa Pegalajar Con_s. Oreste Camarca EXPECTATIVA
(Soria)
Carlos Carramocino Cons. Oreste Camarca .
433 Hernandez (Soria) (Guadalajara) 109,0332
Luis Joaquin Caballero Cons. Oreste Camarca EXPECTATIVA
433 )
Estremera (Soria)
) _ EASD EXPECTATIVA
a
512 | M2 Gloria Rubio Largo (Soria)

NOTA: Este documento tiene un valor meramente informativo, ha sido elaborado por el equipo de
ANPE Soria y podria contener algun error u omision.

3.-

CONCURSO DE TRASLADOS.

PROVISIONAL 2018/19

Resolucion de 19 de marzo de 2019 de la DG RRHH. BOCYL de 20 de marzo de 20109.
Adjudicacion provisional de destinos.

CUERPO DE MAESTROS. ADJUDICACION

ESP. NOMBRE Y ORIGEN DESTINO PUNT.
APELLIDOS
Natalia Almajano CEIP Sor Maria Jesus 67,1332
031 Ateca <
Alonso (Agreda)
- . CEIP Virgen del Rivero CEIP Virgen del Rivero (San 81,4664
031 Alicia Alonso Martinez (San Esteban de Gormaz) Esteban de Gormaz)
031 T_ergsa Anton Utebo CEIP Las Pedrizas (Soria) 110,4332
Jiménez
038 Judit Barrio Sanz Cintruénigo CEIP D!ego Lalnez 48,6832
(Almazan)
038 CI’IStII’l{;l Benito Ariza CEIP Infantes de Lara (Soria) 90,5832
Almazan
a -
038 M 'Teresa Blazquez La Cabrera CEIP Doce Linajes (Soria) 82,3332
Blazquez
. CEIP M2 Eugenia Martinez 106,5332
038 (Ngatlv,ldad Celada del Campo (San Leonardo Ledn
arcia -
de Yagie)
031 M2 Pilar Cortes Mallén CEIP Virgen del Rivero CEIP Infantes de Lara (Soria) 205,4332
(San Esteban de Gormaz)
074 Héctor Benito Diez CEPA Dofia Jimena (San Aranda de Duero 106,3664
Berzosa Esteban de Gormaz)
031 Nereida Escribano BUIGOS CRA Tierras Altas (San 0
Torrecilla 9 Pedro Manrique) (OFI)
CEIP M2 Eugenia Martinez 14,2664
031 Ana Fidalgo Garcia Burgos del Campo (San Leonardo de
Yague) (OFI)
038 Ménica Gadea CEIP Santo Cristo de las CRA Rio Izana (Quintana 19,8330

Sanchez

Maravillas (Duruelo de la S)

Redonda)
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ESP. NOMBRE Y ORIGEN DESTINO PUNT.
APELLIDOS
Patricia Garcia de . CRA El Jalon (Arcos de 19.8330
036 Miguel Alhama de Aragon Jalén)
Mercedes Garcia CRA EIl Jalon (Arcos de 10,6664
037 Estella .
Gamarra Jalén)
074 Alfonso Gomez CEII'3 Infantes de Lara CEPA Celtiberia (Soria) 131,8332
Arenas (Soria)
Ana Maria Gémez CEPA Doifia Jimena (San 21,8330
074 Mateo Aranda de Duero Esteban de Gormaz) (ITl)
038 Angela Gonzalez Zaragoza CEIP La Arboleda (Soria) 101,3332
Esteban
038 Josg Javier Gonzélez CRA El Jalon (Arcos de CEIP Infantes de Lara (Soria) 81,2994
Nafria Jalén)
076 Miriam Gutiérrez BUIGOS CEPA Dofia Jimena (San 25,7330
Ortega 9 Esteban de Gormaz) (ITl)
a
038 M Es,peranza . Anifién CEIP Infantes de Lara (Soria) 88,9164
Hernandez Marina
038 C.n"?‘ IS".",beI Jimeno Madrid San Blas CRA El valle (Almarza) 59,8332
isitacion
038 Ana Latorre Cristébal CEIP Virgen de Olmacedo CRA El Valle (Almarza) 20,6664
(Olvega) (BIL-ITI)
038 Luis Liberal Lite La Palma de Cervello ?;31;3 Jalon (Arcos de 80,5832
a 4 , Ve . .
038 M Arjgeles Lopez CEII_3 Practicas Numancia Sarrién 95,3332
Garcia (Soria)
Ma Angeles Lorenzo CEIP Préacticas Numancia 200,9998
038 . Zaragoza .
Hernandez (Soria)
VT - . -
038 M I\/_Imam Martin CEIP Dllego Lainez CRA Pinares Altos (Vinuesa) 32,7890
Carrizosa (Almazén)
036 M2 Isabel Mena Ruiz Tarazona CEIP Sor Marla Jesls 72,7332
(Agreda)
031 Silvia Peral Tutor Ribaforada CEIP Sor Maria Jesus 61,4432
(Agreda)
Margarita Pérez CEIP Virgen del Rivero i . 11,9996
037 AyUso (San Esteban de Gormaz) Rivas-Vaciamadrid (ITI)
Vanessa Romero . CRA EIl Jalon (Arcos de 69,3332
031 Ariza .
Barbancho Jalon)
M2 Cruz Romero . CEIP Virgen de Olmacedo 98,2332
038 . Guadalajara <
Marin (Olvega)
Sheila Santamaria CRA Pinares Altos CEIP Los Doce Linajes 89,3332
038 N . .
Peirotén (Vinuesa) (Soria)
036 Esther Soria Aldavero CEIP Sor Maria Jesus CEII_D Los Doce Linajes 80,8932
(Agreda) (Soria)
038 M2 Sonia Vega Lopez | Zaragoza CEIP Las Pedrizas (Soria) 102,0332

NOTA: Este documento tiene un valor meramente informativo, ha sido elaborado por el equipo de
ANPE-Soria y podria contener algin error u omision.

iFELICITAMOS AL PROFESORADO POR LOS DESTINOS OBTENIDOS Y

DESEAMOS SEAN RATIFICADOS EN LA RESOLUCION DEFINITIVA!
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4.- CRITERIOS PARA LA CALIFICACION DE LOS PUESTOS DOCENTES COMO DE
ESPECIAL DIFICULTAD EN LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON.

ORDEN EDU/1205/2018, de 6 de noviembre, por la que se establecen los criterios para la
calificacion de los puestos docentes como de especial dificultad en la Comunidad de Castilla 'y
Ledn. BOCyL N° 221, de 15 de noviembre.

En Soria y provincia se incluyen los siguientes:

CENTRO LOCALIDAD OBSERVACIONES

CEIP “Numancia” Soria Puestos de apoyo aulas compensatoria y
lenguaje

CEIP “Las Pedrizas” Soria Puestos de apoyo aulas compensatoria y
lenguaje

CEE “Santa Isabel” Soria Todos

Centro Penitenciario Soria Todos

CRA “Campos de Gomara” Gbmara Todos

CEIP “Virgen de Olmacedo” Olvega Itinerantes

CEPA “Gustavo Adolfo Bécquer’ | Olvega Itinerantes

CEIP “Manuel Ruiz Zorrilla” El Burgo de Osma | Itinerantes

5.- PERMISO PARCIALMENTE RETRIBUIDO. CURSO 2019/2010

La Orden EDU/195/2019, de 5 de marzo (BOCYL de 13-mar-2019), convoca, para iniciar en el curso
escolar 2019/2020, permisos parcialmente retribuidos para los funcionarios de carrera que imparten
enseflanzas no universitarias en centros publicos dependientes de la Consejeria de Educacion, y se
delega la competencia para su resolucién, asi como para la revocacién y aceptacion de la renuncia a los
permisos concedidos.

» Plazo de presentacion de solicitudes: Del 14 de marzo al 24 de abril de 2019 (ambos incluidos).

» Solicitud: Preferentemente de forma electronica en el enlace www.tramitacastillayleon.jcyl.es, o
bien pueden presentarse de manera presencial cumplimentando el modelo de solicitud:

» Otros documentos que acompafian a la orden: Formulario de subsanaciones y formulario de
alegaciones o desistimientos a las listas provisionales de participantes:

» Caracteristicas y condiciones del permiso (ver Apartado Segundo de la Orden):

e Se convoca, para el curso escolar 2019/2020, la concesion de 200 permisos parcialmente
retribuidos.

e Se enmarca en un periodo de 5 cursos escolares consecutivos, en los que durante los 4
primeros cursos los beneficiarios prestaran los servicios correspondientes a jornada completa,
impartiendo docencia directa en los centros y sin perjuicio de los supuestos de compatibilidad
previstos en el apartado noveno, en tanto que en el 5° curso disfrutaran del permiso. En ningun
caso el periodo de duracion de esta medida podra superar los 5 cursos.

e El disfrute del permiso durante el Gltimo curso escolar no podra ser interrumpido, fraccionado o
aplazado.

e Durante los 5 cursos escolares el funcionario percibira el 85% de las retribuciones que le
corresponderian por el desempefio de sus funciones.

e El periodo de permiso sera computable a efectos de antigliedad y derechos pasivos.
e El periodo de 5 afios comenzara al inicio del curso escolar 2019/2020.
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» Requisitos:
a) Ser funcionario de carrera, con al menos 7 afios de antigiiedad.

b) Impartir docencia directa en dichos centros, durante los primeros 4 cursos de los que consta el
permiso.
¢) No estar incurso en la tramitacién de un expediente disciplinario en los 7 Ultimos afios.

d) No desempefiar cargo unipersonal de gobierno durante el tltimo curso del permiso.
e) No tener cumplidos 55 afios 0 méas a 31 de agosto de 2019.
f) No estar incurso en la tramitacién de un expediente de incapacidad.

Los requisitos indicados en las letras a), ¢) y f) deberan poseerse en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el tiempo que dure el permiso.

6.- CONCENTRACION DE LOS SINDICATOS ANTE LA CONSEJERIA DE EDUCACION.

Una vez publicada la Ley 4/2019, de 7 de marzo, de mejora de las condiciones para el desempefio
de la docencia y la ensefianza en el &mbito de la educacidon no universitaria (BOE 8/03/2019), los
sindicatos con representacién en la Mesa Sectorial de Educacion exigimos que se reviertan los
recortes educativos introducidos mediante el Real Decreto Ley 14/2012 que han sido tan nocivos
para la Educacién en nuestra Comunidad.

La Ley llega tras ser votada en el Senado como
proyecto de Ley donde se incluyd una enmienda
del Grupo Parlamentario Popular en el articulo
Gnico que planteaba que fuese el Estado y no
las Comunidades Auténomas guienes
establecieran la jornada laboral de los docentes.
Esa enmienda fue rechazada por el Pleno, lo
que implica que seran las CCAA quienes
podran establecer, en su respectivo ambito,
la parte lectiva de la jornada semanal del
personal docente que imparte ensefianzas
reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (LOE), en centros publicos,
recomendandose, con caracter ordinario, un
maximo de 23 horas en los centros de
Educacién Infantil, Primaria y Especial, y un
maximo de 18 horas en los centros que
impartan el resto de ensefianzas de régimen general reguladas por la LOE.

Por lo tanto, es imprescindible iniciar la negociacién de la aplicacién de estas medidas que, como
recoge la Ley, deben aplicarse en el curso 2019-2020. Ya no hay excusas para no aplicar la
reduccién del horario lectivo, maxime cuando ya se aplica en otras Comunidades, como
Andalucia y Extremadura.

Todos los sindicatos docentes venimos exigiendo la vuelta a las condiciones laborales acordadas en
2006 e insistimos en la necesidad de negociar las condiciones laborales del profesorado y la
recuperaciéon del horario lectivo negociado en el Acuerdo de mejora de las condiciones laborales y
profesionales del personal docente de centros publicos de ensefianzas escolares de la Comunidad de
Castilla y Ledn, firmado el 19 de mayo de 2006, llegando a las 23 horas lectivas en Educacion Infantil
y Primariay las 17 horas lectivas en Secundaria y resto de Cuerpos.

Exigimos ahorala negociacion inmediata de la aplicacion en el curso 2019/20 de la Ley de mejora
de las condiciones para el desempefio de la docencia y la ensefianza en el ambito de la
educacion no universitaria.
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Los cinco sindicatos docentes de la Mesa Sectorial nos comprometemos a exigir de manera unitaria las
actuaciones necesarias para la consecucién de las mejoras que planteamos en nuestra Plataforma
reivindicativa, para lo que recabaremos el apoyo del conjunto del profesorado de la ensefianza publica.
Ademds, las cinco organizaciones sindicales hemos planteado a la Consejeria de Educacion una
Plataforma sindical de temas de negociacién:

» Jornada laboral:
e Recuperacion progresiva del horario lectivo previo a la Orden EDU 491/2012.
e Reduccion de la jornada lectiva para los profesores entre 55 y 60 afios.
e Reconocimiento de la funcion tutorial.

» La adecuacion de las retribuciones del Profesorado de Ensefianza Publica No Universitaria de
Castillay Ledn, para equiparlas a las que perciben en una mayoria de las CC.AA. de Espafia.

» Estabilidad en el empleo:
o Ofertas de empleo publico docente tan amplias como la normativa lo permita.
o Disminucion del porcentaje de interinidad hasta una horquilla entre el 5y el 8 %.
e Promocion interna: inspeccién educativa, catedras y del grupo A2 al Al.
e Actualizacion del acuerdo de interinos.

Gran apoyo de los comparfieros de ANPE en la concentracion ante la Consejeria de Educacién.
iiiGracias!!!

iNEGOCIACION DE LA REDUCCION DE HORARIO LECTIVO YA!

7.- CONVOCATORIA DE COMISIONES DE SERVICIOS EN ATENCION A SITUACIONES
ESPECIALES DEL PROFESORADO (HUMANITARIAS).

La Resolucion de 18 de marzo de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos. (BOCYL
de 28-mar-2019) convoca la concesion de comisiones de servicios en atencidn a situaciones especiales
del profesorado de los cuerpos docentes de enseflanzas no universitarias, para el curso escolar
2019/2020.

» Plazo de presentacion de solicitudes: Del 29 de marzo al 11 de abril de 2019 (ambos incluidos)
» Documentos que acompafian a la resolucion:

e Modelo de solicitud

o Declaracion responsable (atencion familiar)

e Formulario de subsanaciones: Causas de desestimacion
e Formulario de alegaciones o desestimiento.

8.- PREPARACION DE OPOSICIONES. OFERTAS PARA AFILIADOS
> Editorial MAD 2019
La editorial MAD ofrece a los afiliados de ANPE:

e Cursos online tutorizados. Oposiciones maestros 2019.
e Envio gratis del temario completo en papel.

e Ediciones especiales de 352 problemas resueltos de exdmenes propuestos en las oposiciones
de todas las CCAA.

e Siestas interesado llAmanos o envianos un email y te informaremos.

e Para realizar el pedido remitir formulario de pedido cumplimentado a
pedidosweb@7editores.com o al FAX 955 796 626, junto con acreditacion de afiliado a ANPE.
Envio a tu domicilio. Plazo de entrega: de lunes a viernes, 48/72 horas.

e Los gastos de portes seran gratuitos si el pedido supera los 90 € netos. Si el pedido es menor a
90 € netos, se incrementaria en 5 € en concepto de gastos de portes.

> Preparacion de oposiciones MAGISTER

Centro Magister, preparaciéon de oposiciones al profesorado, ofrece condiciones especiales a los
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afiliados de ANPE-Madrid.
* Descuento del 30% sobre el precio del temario.
* Descuento del 25% el importe de la mensualidad de junio.

9. — PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE RELIGION. BORRADOR

A lo largo del mes de mayo, la Direccion General de Recursos Humanos comunicara a los Ordinarios
Diocesanos e Inspecciones de cada Direccion Provincial, la prevision de horas lectivas semanales
(sin incluir recreos) a impartir en cada centro en el curso escolar 2019/2020.

Una vez analizadas y evaluadas las propuestas recibidas y de conformidad con las necesidades
previstas en la planificacion educativa, se formalizaran Unicamente los nuevos contratos y las
modificaciones de los existentes que supongan incremento con respecto al curso anterior,
cambio de centro, asi como los adjudicatarios de las plazas del concurso.

En la prestacion del servicio se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Las horas lectivas semanales corresponden a las de imparticion efectiva de religion catdlica.

b) Se procurara que el nimero de profesores a impartir religion catélica no sea superior a dos centros
cuya distancia sea inferior a 45 km.

c) Se procurara que los profesores no impartan clase de religion catélica en mas de dos centros,

d) Se respetaran los centros y jornadas de aquellos profesores que hayan accedido al destino por
concurso o por ser su destino en el curso 2006/2007.

e) La jornada laboral del profesorado de religién catdlica sera de 37,5 horas semanales: 25 horas
lectivas en los CEIP, incluyendo los periodos de recreo vigilado de los alumnos y, de 20 horas en
los IES pudiendo llegar excepcionalmente a 21.

f) Itinerancias segun la Orden EDU/694/2017, de 18 de agosto.

g) Coordinadores de Convivencia, tendran compensacién horaria lectiva semanal de hasta 3
horas.

h) Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares: los profesores de religion
podran ser nombrados en los mismos términos y condiciones que el resto de los docentes.

i) Guardias: cuando el profesorado tenga asignados periodos de guardia para atender al alumnado,
uno de dicho periodos se considerara lectivo en los mismos casos que para el resto de docentes.

Plazas a ofertar para el proximo CGT:
- IESO Villa del Moncayo (Olvega)
- CEIP Arboleda + CEE Santa Isabel (Soria).

10.- HORARIO DE VACACIONES DE SEMANA SANTA

La sede de ANPE Soria permanecera cerrada durante las vacaciones de Semana Santa, del 12 al
23 de abril.

Para las consultas de caracter urgente se atenderan en el siguiente numero de teléfono:
629815724 y también por email: anpesoria@outlook.es

iEL EQUIPO DE ANPE SORIA TE DESEA UNAS FELICES
VACACIONES DE SEMANA SANTA!

12


mailto:anpesoria@outlook.es



