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                                                      HORARIO SEDE – LEÓN 

                                        Mañanas: Lunes a Viernes 10,00 a 13,30 H 

                                         Tardes: de Lunes a Jueves 17,00 a 19,00 H 

 

 

                                              HORARIO SEDE – PONFERRADA 

                                                          Jueves de 10 a 13.00 H. 
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INFORMACIÓN DE INTERÉS 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANPE CASTILLA Y LEÓN ENTREGA EN 
SALAMANCA LOS GALARDONES A LOS 
GANADORES DE LA VI EDICIÓN DE LOS 

PREMIOS INNOVACREAWORK AL FOMENTO 
DEL ESPÍRITU EMPRENDEDOR 

 

 

Estudiantes y docentes de Palencia, Salamanca, 
Segovia y Valladolid han recibido los premios de manos 

de los representantes de ANPE en la Comunidad. 

¡Enhorabuena a todos los premiados! 

PREMIOS A LA MEJORA E IMPULSO DE 
BIBLIOTECAS ESCOLARES 

 
ORDEN EDU/1099/2018, de 10 de octubre, por la que se 
resuelve la convocatoria para la selección de proyectos para la 
mejora y el impulso de las bibliotecas escolares a desarrollar por 
centros públicos no universitarios de la Comunidad de Castilla y 
León en el curso 2018-2019. 
Los 10 centros premiados de nuestra provincia son: 
IES Álvaro Yáñez de Bembibre, CEIP Teleno de La Bañeza, IESO 
La Pola de Gordón, CEIP González de Lama de León, CEIP 
Quevedo de León, IES Antonio García Bellido de León, CEIP San 
Antonio de Ponferrada, CEIP Teodoro Martínez Gadañón e IES 
de San Andrés del Rabanedo, CEIP Los Adiles de Villaovispo de 
las Regueras. 

¡Enhorabuena a todos! 

 
 

CONVOCATORIA CONCURSO DE 
TRASLADOS DE ÁMBITO ESTATAL DEL 

CUERPO DE MAESTROS. 
PAUTAS SOBRE CÓMO RELLENAR LA 

SOLICITUD 
 
La   Orden EDU/1141/2018 de 22 de octubre (BOCYL de 31-oct-
2018) convoca, en el curso 2018/2019, concurso de traslados de 
ámbito estatal, entre los funcionarios de carrera y en prácticas 
pertenecientes al cuerpo de maestros, para la provisión de plazas 
en la Comunidad de Castilla y León. 
 
 

  

 
 La solicitud se cumplimentará obligatoriamente a través de 

aplicación informática. 
 Plazo de presentación de solicitudes: del 6 al 27 de noviembre 

 
Toda la información: www.anpecastillayleon.es 

CONVOCATORIA CONCURSO DE 
TRASLADOS DE ÁMBITO ESTATAL 
SECUNDARIA Y OTROS CUERPOS.  

PAUTAS SOBRE CÓMO RELLENAR LA 
SOLICITUD 

 
La   Orden EDU/1140/2018, de 22 de octubre (BOCYL de 31-oct-
2018) convoca, en el curso 2018/2019, concurso de traslados de 
ámbito estatal, entre los funcionarios pertenecientes a los cuerpos 
de catedráticos y profesores de enseñanza secundaria, profesores 
técnicos de formación profesional, catedráticos y profesores de 
escuelas oficiales de idiomas, catedráticos y profesores de música 
y artes escénicas, catedráticos de artes plásticas y diseño, 
profesores de artes plásticas y diseño y maestros de taller de artes 
plásticas y diseño e inspectores de educación para la provisión de 
puestos de plazas en la Comunidad de Castilla y León. 
 

  
La solicitud se cumplimentará obligatoriamente a través de aplicación 

informática. 
Plazo de presentación de solicitudes: del 6 al 27 de noviembre 

Toda la información: www.anpecastillayleon.es 
 

 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpo-maestros/concurso-traslados-maestros-curso-2018-2019/concurso-traslados-maestros-convocatoria-18-19.ficheros/1244470-BOCYL-D-31102018-12.pdf
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria-ptfp-regimen-esp/curso-2018-2019-concurso-traslados-cuerpo-secundaria-cuerpo/concurso-traslados-curso-2018-2019-cuerpo-secundaria-cuerpo.ficheros/1244471-BOCYL-D-31102018-11.pdf


 

INFORMACIÓN DE INTERÉS 
ANTE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE LA LOMCE, ANPE DECLARA QUE NO 

RESPONDE A LA REFORMA QUE NECESITA EL SISTEMA EDUCATIVO 

 

El documento que desarrolla estos puntos ha sido publicado en la web del Ministerio para ser sometido a 
consulta pública, y contiene nueve puntos donde detallan los objetivos del próximo anteproyecto de ley orgánica 
de modificación. El Ministerio nos remitió un documento más amplio donde desarrolla estas modificaciones. 

ANPE exige que estas propuestas se debatan en 
la Mesa de Negociación del personal docente. Desde 
ANPE pedimos que se cuente siempre con la 

implicación y participación del profesorado en la 

Mesa Sectorial de Educación para abordar todas 
estas medidas que afectan a la Educación y a la 
Enseñanza Pública. 

Esta propuesta de modificación es 
básicamente una vuelta a la LOE. Asistimos a una de 
tantas reformas que se han sucedido y que solo conlleva 
cambios legislativos superficiales sin una reforma 
profunda que necesita nuestro sistema educativo. Para 
ANPE los temas pendientes a abordar son: 

• La vertebración y la cohesión del sistema 
educativo, esto afecta entre otras cuestiones a la 
definición de los contenidos básicos y comunes, a la 
regulación y el derecho del castellano haciéndolo 
compatible con las demás lenguas vernáculas, a la 
propia regulación de los cuerpos docentes; en 
definitiva, regular un marco competencial básico en 
el que estén perfectamente definidas las 
atribuciones del Estado y las de las CCAA, para que 
no se resienta el principio de igualdad y de cohesión 
social en todo el territorio nacional. 

• La reducción del fracaso escolar mejorando el 
rendimiento del alumnado y como consecuencia 
mejorar la calidad de la educación. Abordar con 

seriedad el problema del fracaso escolar exige 
garantizar la cohesión del sistema educativo, un 
modelo de exigencia y responsabilidad, reforzar en 
la educación primaria las materias instrumentales, 
potenciar la Formación Profesional y las 
evaluaciones, la coordinación entre los distintos 
tramos educativos, entre otras medidas. 

• Abordar la situación del profesorado y su 
futuro profesional, dando respuesta al diseño de la 
profesión docente en un doble aspecto, 
estableciendo una Ley de la profesión docente y, 
por otro lado, con un Estatuto de la Función 
Pública Docente que recoja y desarrolle la carrera 
profesional docente, desde el ingreso a la función 
pública docente hasta la jubilación. Un Estatuto 
tantas veces prometido e incumplido en todas las 
legislaturas precedentes. 

Esta semana ha tenido lugar el foro de expertos 
titulado 'Educar para el siglo XXI. Desafíos y propuestas 
sobre la profesión docente', organizado por el Ministerio. 
ANPE exige que el verdadero foro de debate que tiene 
que plantear el Ministerio es la Mesa Sectorial donde 
se encuentran los legítimos representantes de los 
docentes. No se pueden hacer reformas para el 
profesorado sin el profesorado. El docente es la clave 
del sistema educativo, su figura debe estar en el centro 
de las políticas educativas y su opinión tiene que estar 
presente en todas las reformas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

LOTERÍA DE NAVIDAD Número: 29841 

 
 

 

¡¡¡YA TENEMOS LOS DÉCIMOS EN LA SEDE DE ANPE LEÓN!!! 
 

https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=5Pb8yjcp&id=16870F562C4221FA7B5A43F20D269AD7E4D1531F&thid=OIP.5Pb8yjcpkRy5FOFFmIadNAHaEK&mediaurl=http://digitaldeleon.com/wp-content/uploads/2017/12/digitaldeleon-com-2017-12-21-09-4030-115841.jpg&exph=674&expw=1200&q=loter%c3%ada+de+navidad&simid=607987751958545806&selectedIndex=40


 

ELECCIONES SINDICALES A JUNTA DE PERSONAL DOCENTE  

EN CENTROS NO UNIVERSITARIOS 

Para ANPE es fundamental que el Ministerio de Educación, junto con la Consejería de Educación y los grupos parlamentarios 

tengan en cuenta al profesorado y se establezca: 

1. Un PACTO EDUCATIVO que dé estabilidad al sistema y aleje a la educación de la confrontación política, apostando por la 

Enseñanza Pública como eje fundamental y por su profesorado. 

2. Una LEY DE LA PROFESIÓN DOCENTE que regule los derechos, deberes, el código deontológico de la profesión docente, la 

formación inicial y los requisitos para impartir docencia. 

3. Un ESTATUTO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA DOCENTE que regule desde el acceso a la condición de funcionario hasta la 

jubilación anticipada, estableciendo una carrera profesional con las mismas condiciones laborales para el profesorado de todas 

las Comunidades Autónomas. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

PROGRAMA ELECTORAL COMPLETO EN: www.anpecastillayleon.es  

 
10 CLAVES 

FUNDAMENTALES 

 

1. EQUIPARACIÓN 

SALARIAL 

 EN TODAS LAS CCAA 

 

 

 

 

2. HORARIO LECTIVO 

DE 

23 HORAS PARA 

INFANTIL Y PRIMARIA 

Y 

18 HORAS PARA 

SECUNDARIA 

3. REDUCCIÓN DE 

LAS RATIOS  

POR AULA 

4. CONCILIACIÓN DE 

LA VIDA FAMILIAR Y 

LABORAL 

5. FORMACIÓN 

PERMANENTE 

GRATUITA Y EN 

HORARIO LECTIVO 

6.  SISTEMA MÁS 

OBJETIVO DE 

ACCESO A LA 

FUNCIÓN DOCENTE 

7. MEJORA DE 

RECURSOS 

HUMANOS Y 

MATERIALES EN EL 

ÁMBITO RURAL 

8. ESTABLECIMIENTO 

DE LA CARRERA 

PROFESIONAL Y 

JUBILACIÓN 

ANTICIPADA 

 

9.  APLICACIÓN DEL 

PLAN DE MEJORA DE LA 

CONVIVENCIA Y 

AUTORIDAD DOCENTE 

10. MAYOR 

RELEVANCIA DE LOS 

CLAUSTROS Y 

REDUCCIÓN DE LA 

BUROCRACIA 


