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ESTA INFORMACION DEBE ESTAR EXPUESTA EN EL TABLON SINDICAL DEL CENTRO DE TRABAJO
(art. 8, 2a LOLS vy art. 42.5 Ley 9/879)

Y SI NO HUBIERA PACTO DE ESTADO, ¢ QUE HACEMOS CON LA EDUCACION?

Hace escasas fechas el PSOE anunciaba que abandonaba la subcomisién del Congreso para el pacto de estado por la educacién, decisién
también secundada por PODEMOS y los partidos nacionalistas justificandolo, entre otras razones, en que la propuesta de financiacion se alejaba
mucho del pretendido 5% del PIB. Al mismo tiempo, algunas organizaciones sindicales y sociales abandonaron los grupos de trabajos de la
comision permanente del Consejo Escolar del Estado en el que se estaba elaborando un informe evaluativo y propositivo, a instancias del propio

Ministro, sobre el contenido de los mencionados quince puntos acordados en la subcomision.

No vamos a enjuiciar las razones que cada organizacion tiene
para permanecer o abandonar el pacto educativo porque seria muy
prolijo este examen. Lo que resulta evidente es que se sigue utilizando
la educacién como arma de confrontacion ideoldgica y si este panorama
no cambia en los préximos dias, constataremos la ruptura formal del
pacto en el ambito politico y en el social.

Desde ANPE, y pese a nuestro escepticismo, nos ratificamos en
la necesidad del pacto y por eso hemos permanecido en la comision del
Consejo Escolar del Estado y en todos los foros de representacion en
los que hemos tenido ocasion de participar, incluida la comparecencia
en la subcomision, haciendo aportaciones para que se alcance un pacto
de estado que sirva para dar estabilidad a nuestro sistema educativo. El
problema que ahora se plantea, si definitivamente no se logra el tan
deseado pacto, es saber qué va a pasar con la gestion de la educacion
en los proximos afios. Porque no olvidemos que esta legislatura ha
estado condicionada y supeditada a que hubiera un pacto educativo
para sentar las bases de una nueva reforma.

Efectivamente, asi lo anuncié el Presidente de Gobierno en el
discurso de investidura, comprometiéndose a la paralizacion de la
LOMCE en algunos de los aspectos mas polémicos, entre ellos las
evaluaciones. Por eso se aprob6 el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de
diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de
implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa. En este RD se afirmaba que, con objeto
de colaborar decididamente al proceso de dialogo que debe concluir en
el Pacto de Estado, Social y Politico por la Educacién y en cumplimiento
de los compromisos politicos asumidos, el Gobierno amplia el plazo
para la implantacion de las evaluaciones, de manera que, mientras se
lleven a cabo las negociaciones, estas pruebas no tengan efectos
académicos y seran de caracter muestral y de caracter diagndstico en
los niveles obligatorios y en el caso del Bachillerato se realizara una
prueba de caracteristicas semejantes a la hasta ahora vigente Prueba
de Acceso a la Universidad y valida a los solos efectos de acceso a la
universidad.

Por tanto, si no hubiera pacto ¢ volvemos a la aplicacion de inicio
de la LOMCE en lo regulado para las evaluaciones ?, o, ¢lo que se
acorddé como transitorio en el mencionado RD se mantendrd con
caracter indefinido?. Porque no sélo estan condicionadas las

evaluaciones y el disefio curricular, hay otros retos pendientes y algo
habra que hacer, méas pronto que tarde, para afrontar y resolver estas
cuestiones:

Algo habra que hacer para vertebrar y cohesionar nuestro
sistema educativo o permitimos que se desgaje irremediablemente en
17 mini sistemas, porque ello es fundamental para garantizar principios
como la igualdad de oportunidades y la cohesion social en todo el
territorio nacional. Y ello afecta a la definicién de los contenidos basicos
y comunes, a la regulacion y el derecho del castellano, haciéndolo
compatible, y de ningin modo subsidiario con las lenguas vernaculas, al
establecimiento de las evaluaciones censales y de diagnostico en los
niveles obligatorios y a la propia regulacién de los cuerpos docentes.
Necesitamos elaborar una EBAU de caracter estatal homogénea que
garantice la igualdad tanto en los contenidos como en los criterios de
evaluacion.

Algo habra que hacer para impulsar la escuela publica como
eje vertebrador del sistema educativo, sin exclusién de otras redes, al
mismo tiempo que alcancemos un acuerdo basico de financiacion que
permita acometer las reformas necesarias en igualdad de condiciones
en todo el Estado.

Algo habrd que hacer para abordar de una vez por todas la
situacion del profesorado y su futuro profesional, que dé respuesta al
disefio de la profesion docente, en un doble aspecto: una ley de la
profesion docente y un Estatuto del Profesorado, que defina como atraer
a los mejores profesores a las aulas, como formarlos y como regular una
carrera profesional que haga atractiva y motivadora el desempefio de su
funciéon y que contemple unas retribuciones equiparables en todo el
Estado.

Todas estas cuestiones, y algunas otras, habra que abordarlas
con pacto o sin él. Por ello apelamos a la responsabilidad de todos, para
que, si no es posible el pacto, logremos al menos un acuerdo de
minimos sobre estos aspectos basicos, que saque a nuestro sistema
educativo del estancamiento e inestabilidad en el que se encuentra.

Corresponde al Ministerio de Educacion, junto con las CCAA,
liderar, coordinar e impulsar las reformas necesarias, sin mas dilacion ni
excusa. Porque el sistema educativo no puede seguir rigiéndose por la
transitoriedad y la incertidumbre al que se ha visto sometido en los
Ultimos afios.
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La Resolucién de 9 de mayo de 2018, de la Direcciéon General de
Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion , aprueba las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a los procedimientos
selectivos de ingreso, acceso y adquisicién de nuevas especialidades
en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores de
\ Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y

‘\ Disefio, convocados por Orden EDU/246/2018, de 2 de marzo. ,
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MUY IMPORTANTE: es obligatorio que participen los maestros que
se encuentran en listas de interinos, solo hay que presentar la
solicitud con los datos personales, especialidades y provincias por
registro.

Si te encuentran en listas de interinos de maestros y en otros
cuerpos, tendras que pedir por ambos cuerpos.

La Resolucion de 4 de mayo de 2018, de la Direccion General de
Recursos Humanos (BOCYL de 15-may-2018), convoca el proceso
informatizado de adjudicacion de puestos vacantes del cuerpo de
maestros en régimen de interinidad para el curso escolar 2018/2019.
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\ PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: 1
\\ DEL 16 AL 30 DE MAYO DE 2018 (AMBOS INCLUIDOS) !
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Provincia de examen, nimero de
opositores por plaza y mas informacion:
www.anpecastillayleon.es

P e e I e e

e - - - - - - ————

o = = e e e e e e e e e e e e e e e e e

MUY IMPORTANTE: es obligatorio que participen los maestros
gue se encuentran en listas de interinos, solo hay que presentar
la solicitud con los datos personales, especialidades y
provincias por registro.

Si te encuentran en listas de interinos de maestros y en otros
cuerpos, tendras que pedir por ambos cuerpos.

La Resolucion de 4 de mayo de 2018, de la Direccion General
de Recursos Humanos (BOCYL de 15-may-2018), convoca el
proceso informatizado de adjudicacion de puestos vacantes del
cuerpo de maestros en régimen de interinidad para el curso
escolar 2018/2019.
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\ PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
\ DEL 16 AL 30 DE MAYO DE 2018 (AMBOS INCLUIDOS)
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> LA CUOTA SINDICAL DE 72 EUROS DE ANPE ES INTEGRAMENTE DEDUCIBLE

INCLUID EL IMPORTE EN LA CASILLA 013.
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» NO ES NECESARIO PRESENTAR EL DOCUMENTO JUSTIFICATIVO DE PAGO.

e o o e e e e e e - - - - ——

o -

R
Wil ¥,

La _Resolucion de 18 de mayo de 2018, de la Direccién General
de Recursos Humanos aprueba la relacién de funcionarios del
cuerpo de maestros pendientes de adjudicacién de destino
provisional para el curso 2018/2019, con indicacion de la provincia
a la que quedan adscritos.

Anexos que acompafan a la Resolucién:

» Relacion de maestros, ordenados por puntuacién, con
indicacion de la provincia a la que quedan
adscritos: Anexo |

» Relacién de maestros, ordenados alfabéticamente, con
indicacion de la provincia a la que quedan
adscritos: Anexo Il

NOVEDAD. PROCESO DE ADJUDICACION

La obtencién de destino provisional de este colectivo, para el curso
2018/2019, se efectuard mediante un proceso informatizado
determinado por Resolucién de la Direccion General de Recursos
Humanos que incluird la posibilidad de continuidad en el puesto
que estén desempefiando en el curso 2017/2018 obtenido en los
actos de adjudicacién de destino provisional.
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Resolucién de 18 de mayo de 2018, de la Direcciéon General
de Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion, por la
gue se aprueba la relaciéon de funcionarios en expectativa de
destino para el curso 2018/2019, con indicaciéon de la
provincia a la que quedan adscritos.

Anexos que acompafian a la Resolucién:

» Listado profesorado en expectativa de destino por
cuerpo, especialidad y puntuacién: Anexo |

» Listado profesorado en expectativa de destino
alfabético: Anexo Il

» Listado profesorado en expectativa de destino que
ha obtenido GafbISE provinGid: Anexo I

NOVEDAD. PROCESO DE ADJUDICACION

La obtencién de destino provisional de este colectivo, para el
curso 2018/2019, se efectuara mediante un proceso
informatizado determinado por Resolucion de la Direccion
General de Recursos Humanos que incluird la posibilidad de
continuidad en el puesto que estén desempefiando en el
curso 2017/2018 obtenido en los actos de adjudicaciéon de
destino provisional.
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» En la actualidad el uso de certificados electronicos es una realidad a la hora de entregar, firmar o ser representados antes las
administraciones publicas de todas las comunidades auténomas, bien sea a la hora de presentar una instancia, participar en un proceso
selectivo o bolsa de trabajo.

» Con el fin de aclarar las posibles dudas sobre la obtencién, utilizacién del certificado electrénico y/o el DNIe, asi como de los principales
proveedores de certificados que hay, hemos confeccionado una guia, que puedes descargar.

- -

Toda lainformacién: www. anpecastillayleon.es
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ANPE CASTILLA Y LEON SE REUNE CON EL CONSEJERO DE EDUCACION PARA
SOLICITAR LA EQUIPARACION SALARIAL DE LOS DOCENTES

[y

Pilar Gredilla Fontaneda y Nicolas Avila Villanueva,
Presidenta y Vicepresidente autonémicos de ANPE Castilla y
Ledn respectivamente, se han reunido el dia 7 de mayo, con el
Consejero de Educacién, Fernando Rey y con el Director
General de Recursos Humanos, Jests Manuel Hurtado

Olea.

ANPE ha trasladado al maximo responsable en temas
educativos de nuestra comunidad, la disconformidad con la
minuscula subida salarial que se propone, de poco mas del 6%
en tres afios, frente al 20% de pérdida de poder adquisitivo
acumulada por los docentes desde 2010. El gran recorte salarial
sufrido por los empleados publicos, tan solo en el afio
anteriormente indicado, fue mucho mayor en los grupos
funcionariales en los que se encuadra el profesorado, quienes
sufrieron en aquel momento un recorte salarial, en la mayoria de

los cuerpos docentes, del 7%.

Otra reivindicacion presentada por ANPECyL es la

equiparacion salarial del profesorado de esta comunicad con el
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resto de comunidades autonomas. Desde ANPE recordamos
que los cuerpos docentes son cuerpos funcionariales de
caracter estatal, es decir, su ingreso, acceso y movilidad por
todo el Estado esta regulado a nivel nacional y es idéntico en
todas las Comunidades Autonomas. Algunas comunidades
tienen ya retribuciones por la carrera profesional, la tutoria, la
coordinacion de nivel o ciclo, residencia, peligrosidad o
formacion, entre otros conceptos o hien, simplemente, hay

importantes diferencias salariales entre ellas.

La brecha salarial entre el profesorado de las diferentes
comunidades ha ido aumentando progresivamente a pesar de
realizar idénticas funciones, tanto en funcionarios de carrera

como interinos.

En este sentido nos hemos dirigido al Consejero de
Educacion, solicitando que abra un proceso de negociacion para
iniciar las actuaciones necesarias que permitan la recuperacion
econdmica y la equiparacién salarial de los docentes de Castilla

y Ledn.
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